
E- Gruppen

Entgeltgruppe
Entwicklungsstufen

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6

E 12 4.415,70 4.850,91 5.359,50 5.923,82 6.586,00 6.900,18

E 11 4.269,64 4.669,92 5.046,03 5.454,10 6.012,56 6.326,77

E 10 4.124,53 4.438,16 4.794,69 5.181,37 5.611,95 5.753,35

E 9c 4.010,72 4.290,50 4.594,76 4.922,61 5.275,05 5.527,70

E 9b 3.779,84 4.039,01 4.203,56 4.690,55 4.979,11 5.313,37

E 9a 3.658,61 3.877,94 4.097,67 4.586,77 4.697,43 4.979,97

E 8 3.486,40 3.697,29 3.843,36 3.992,40 4.153,50 4.230,97

E 7 3.294,98 3.537,94 3.682,69 3.828,76 3.969,05 4.045,24

E 6 3.240,30 3.440,25 3.580,46 3.719,22 3.855,50 3.926,20

E 5 3.124,08 3.318,04 3.449,05 3.587,78 3.716,70 3.783,33

E 4 2.994,17 3.190,45 3.355,14 3.457,66 3.560,17 3.620,20

E 3 2.953,13 3.164,20 3.215,57 3.332,99 3.421,10 3.501,81

E 2Ü 2.787,52 3.028,30 3.116,51 3.234,12 3.314,92 3.433,49

E 2 2.767,54 2.975,32 3.027,12 3.101,04 3.263,52 3.433,49

E 1 2.534,55 2.568,83 2.611,69 2.651,64 2.754,50

Liebe*r Bewerber*in, 
mit den in unseren Stellenanzeigen angegebenen Entgeltgruppen schaffen wir
Transparenz über die tarifliche Vergütung unserer Positionen. Unser Haustarifvertrag
bildet die Grundlage für faire Arbeitsbedingungen und eine nachvollziehbare
Vergütungsstruktur.
Hier findest Du einen Überblick über die Entgeltgruppen und erhältst damit bereits vor
Deiner Bewerbung eine transparente Orientierung zur tariflichen Vergütung. Alle Werte
beziehen sich auf eine regelmäßige wöchentliche Arbeitszeit von 38,5 Stunden gemäß
des Haustarifvertrages.



Pflege

Entgeltgruppe
Entwicklungsstufen

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6

P 14 5.013,53 5.170,59 5.563,22 6.096,68 6.194,02

P 13 4.894,78 5.047,94 5.430,82 5.707,28 5.778,68

P 12 4.657,22 4.802,61 5.166,04 5.389,29 5.493,13

P 11 4.419,71 4.557,30 4.901,27 5.129,69 5.233,54

P 10 4.184,40 4.312,38 4.675,42 4.850,63 4.960,96

P 9 3.992,39 4.184,40 4.312,38 4.558,59 4.662,42

P 8 3.701,21 3.862,80 4.075,58 4.247,92 4.488,98

P 7 3.510,30 3.701,21 3.998,33 4.149,59 4.305,40

P 6 3.012,49 3.187,41 3.363,47 3.737,95 3.833,41 4.013,41

P 5 2.907,18 3.146,33 3.216,62 3.334,09 3.422,22 3.629,25

Ärztlicher Dienst (gültig bis 30.11.2026)

Entgeltgruppe
Entwicklungsstufen

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6

I
 Ärztin/Arzt

5.142,36 5.433,87 5.642,06 6.002,89 6.433,18 6.610,16

II
Fachärztin/

Facharzt
6.787,10 7.356,16 7.855,83 8.147,32 8.431,83 8.716,35

III
Oberärztin/

Oberarzt
8.501,24 9.000,89 9.715,72



Sozial- und Erziehungsdienst

Entgeltgruppe
Entwicklungsstufen

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6

S 15 4.112,68 4.393,93 4.691,87 5.034,44 5.585,57 5.823,86

S 14 4.073,39 4.351,17 4.682,24 5.019,00 5.391,41 5.652,06

S 13 3.978,03 4.248,70 4.617,39 4.915,26 5.287,64 5.473,83

S 12 3.967,57 4.237,49 4.590,75 4.903,53 5.290,81 5.454,65

S 11b 3.915,12 4.181,19 4.368,13 4.844,78 5.217,14 5.440,57

S 11a 3.846,25 4.106,12 4.291,48 4.766,33 5.138,69 5.362,12

S 9 3.648,68 3.887,42 4.166,69 4.580,02 4.970,99 5.272,60

S 8b 3.578,87 3.812,64 4.091,94 4.503,48 4.892,59 5.190,90

S 8a 3.509,44 3.738,13 3.976,82 4.207,08 4.432,16 4.668,84

S 7 3.426,93 3.649,60 3.871,14 4.098,95 4.270,11 4.528,02

S 4 3.291,46 3.504,21 3.698,06 3.829,61 3.956,37 4.156,33

S 3 3.119,87 3.320,05 3.506,28 3.677,28 3.755,52 3.848,98

S 2 2.908,36 3.030,97 3.121,67 3.220,16 3.330,92 3.441,69

Auszubildende

1. Jahr der
Ausbildung

2. Jahr der
Ausbildung

3. Jahr der
Ausbildung

4. Jahr der
Ausbildung

Schüler*innen
Pflege & OTA

1.490,69 1.552,07 1.653,38

Kaufmännische
Auszubildende

1.368,26 1.418,20 1.464,20 1.527,59
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